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. ПОЛОЖЕННЯ ~ І 
про наукову і науково-технічну діяльність у Київському націоkальному 

університеті імені Тараса Шевченка j 

1. ЗАГ АЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ І 
1.1. Положення про наукову і науково-технічну діяльність (далі -

Положення) розроблене відповідно до вимог, затвердженні Наказом 
Міністерства освіти і науки України «Щодо Положення про f рганізацію 
наукової, науково-технічної діяльності у вищих навчальних закладrх ІІІ та IV 
рівнів акредитації» від О 1.06.2006 р. №422 і визначає правові, оргаrізаційні та 

фінансові засади функціонування і розвитку наукової, науково-технF.' ної сфери, 
створює умови для наукової та науково-технічної діяльності (далі ННТД) у 
Київському національному універси~еті імені Тараса Шевчен 
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а (далі -
Універси:гет) з метою забезпеченщr потреб суспільства і r:ержави у 
технолопчному розвитку. · . 

1.2. ННТД є невід'ємною складовою діяльності Універ итету, що 
провадиться з метою інтеграції наукової, освітньої і виробничої іяльності в 

системі вищої освіти. 

1.3. Організація і провадження ННТД Університетом з шснюється 

відповідно до Конституції України, Закону України «Про виЩу осві у», Закону 

України «Про наукову і науково-технічну діяльність», інших зако ,ів України, 
указів Президента України, постанов Верховної Ради України, акт~в Кабінету 
Міністрів України, актів законодавства України, Статуту Університ ту, а також 

цього Положення. 

1.4. Це Положення регламентує організацію та здійснення ННТД, що 
провадиться Університетом і його структур~ими підрозділам з метою 

визначення єдиних вимог і правил щодо: 

. орга~ізації, координації~ фі~а~су~ання і здійсн~~F ННТД 
Уюверситету, иоrо структурних шдроздшш и окремих суб'єкт~~ ННТД -
виконавців науково-дослідних робіт (далі -НДР); 
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планування, організації та обліку І-П-ІТД Універси 1ету, його 

структурних підрозділів та окремих НДР, у тому числі док4ментальне 

оформлення операцій, пов'язаних із виконанням НДР, особлІfвостей їх 
реєстрації та звітування про стан і результати · ННТД Універс$'ету, його 
структурних підрозділів та окремих НДР; . · І 

- міжнародного наукового та науково-технічного співробітн~цтва. 
1.5. Особисті немайнові права інтелектуальної власності нtрезультат 

наукової (науково-технічної) діяльності, створений у зв'язку із в конанням 
НДР, належать творцеві (творцям) цього об'єкта. 

І 

Майнові права інтелектуальної власності на результат науково" (науково-

технічної) діяльності, створений у зв'язку із виконанням НДР, пра:во на його 
використання, на дозвіл або заборону використання іншими особамh належить 
творцеві (творцям) цього об 'єкта та Університету спільно, якщ 1нше не 

встановлено договором. 

:::: 

2. МЕТА, ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ 
ТА ПРИНЦИПИ ОРГАНІЗАЦІЇ ННТД 

2.1. Основною метою ННТД Університету є одержання 1 ви ористання 
нових наукових знань задля створення суспільно корисних наукових 
результатів, забезпечення якісної підготовки фахівців для відповід их галузей 
економіки, наукових і науково-педагогічних кадрів вищої к , аліфікації; 

розв'язання комплексних задач у сфері наукового, технологічногr' розвитку; 
впровадження та використання в У країні і на світовому ринку аукових і 
науково-практичних результатів, створених в Університеті. 

2.2. Основними завданнями Університету у галузі І-П-ІТД є: 

-. проведення фундамен:гальних ~осліджень у . галузі ~Рf Родничих, 
гуман1~~рних, психолого-педагопч~их, соц1ально-ек?ном1чних та ІНfИ~ наук з 

метою 1х подальшого використання для розвитку прюритетних нащ:1ям1в науки 

і техніки, суспільного поступу та розбудови економіки країни. Івиконання 
прикладних досліджень і розробок з метою ефективного використання і 

розвитку наукового потенціалу, залучення додаткових коштів для І вирішення 
соціальних та інших завдань; І 

- дослідження і розробка теоретичних та методологіч~ основ 
формування і розвитку вищої освіти, посилення впливу нау_ки на І вирішення 
завдань освіти і вихо~ання, збереження і зміц~ення визначальногdІ характеру 
науки в розвитку суспшьства, культури, економ1ки; 

забезпечення підготовки в Університеті кваліфікованих фахівців, 
наукових і науково-педагогічних кадрів вищої кваліфікації на осн ві новітніх 

досягнень науково-техючного прогресу; 

організація та проведення. наукових і науково-практич их заходш 
(семінарів, конференцій, конгресів, симпозіумів, шкіл тощо; 

підтримка існуючи;х. та створення нових напрямів розви ку науки і 

техюки, спрямованих на формування ефективного сектору наукових 
досліджень та науково-технічних розробок, що є пріоритетним для 
забезпечення конкурентоспроможності вітчизняного виробництвr, сталого 
розвитку, національної безпеки хкраЇНИ і Підвищення ЯКОСТі ЖИТТЯ НfСелення; 
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здійснення заходів щодо підтримки наукових досліджеJь молодих 
учених та обдарованих студентів, залучення їх до наукової діяль~остr· 

- ефективне використання !fаукового і науково-технічного отенціалу 
вищої школи для вирішення пріоритетних завдань державного значення, 

оновлення виробництва та проведення соціально-еконо~ічних перет~орень; 

- розвиток нових прогресивних форм науково-~ехнічного 
співробітництва із закордонними та вітчизняними осередками ак~демічної і 

" . . ~ • І 
галу~ево1 науки з метою сшльного ~ир1ше~~я. наиважлив1ши~ науково-

техючних завдань, створення високих технолопи 1 розширення виjористання 
наукових розробок Університету у промисловості; 

розвиток інноваційної діяльності для створення наукоємн ї науково

технічної продукції та конкурентоспроможних зразків нової техніки і 
матеріалів, орієнтованих на ринок високих технологій; 

. . сприяння захи~ту інте~ектуальної власності та автор4ьк~х прав 
досшдниюв як основи змщнення 1 розвитку науки, _виходу на свпqвии ринок 

трансферу технологій і наукової продукції; ~ rl 

- модернізація й оновлення експериментально-вироби ої бази 

Університету та ефективне її використання; 

- організація інформаційної та видавничої діяльності, поt.ляризація 
досягнень науки вищої школи через засоби масової інформац ї, мережу 
Інтернет; 

проведення досліджень ринку наукових послуг, патентно- іцензійної 

роботи, здійснення маркетингового, інформаційного забезпечення т трансферу 

науково-технічної продукції відповідно до міжнародних стандартів. 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА КООРДИНАЦІЯ ННТД 
3.1. Для організації та координації І-ШТД в Університеті від овідно до 

чинного законодавства можуть створюватись: науково-дослщн частина, 

науково-дослідні інститути, науково-дослідні лабораторії і секто и, наукові 
відділи, а також інші структурні' підрозділи, тимчасові наукоkі (творчі) 
колективи, створені для здійснення І-ШТ Д. / 

3.2. Організацію та координаці19 ННДТ з усіх галузевих 'апрямів в 
Університеті здійснює Науково-дослідна часmина (далі - НДЧ), яка f науковим 
підрозділом Університету без права юридичної особи, що об'єд~є наукові 
підрозділи і дослідницькі колективи, а також окремих наукових І і науково
педагогічних співробітників Університету, які здійснюють ІШТД згідно зі 
Статутом Університету. · /' 

З .2.1. НДЧ створено з метою провадження наукової, науково-тfхнічної та 
науково-організаційної діяльності в Унів~рситеті шляхом орrанізації і 
проведення фундаментальних досліджень, прикладних наукових Іі науково
технічних (експериментальних) розробок; надання платних. послуг ~ науковій 
та науково-технічній сферах відповідно до чинного законодавствr України; 
підготовки наукових і науковь-педагогічних кадрів вищої кваліфікації, 

розвитку і збереженfrя наукової інфраструктури. · 1 

3.2.2. У разі виконання комплексних наукових і науково-техні~них робіт, 
які потребують залучення вчених різних спеціальностей з різних ф~культетів, 

3 



академічних інститутів, інших вітчизняних та/ або закордонних наукових 
організацій, у складі НДЧ створюються міждисциплінарні науково-дослідні 
лабораторії, наукові центри і центри колективного користування фікальним 
обладнанням, інші підрозділи, в яких концентрується кадровий пЬтенціал і 

матеріальна база для успішного виконання міждисциплінарних і мі 1 народних 
наукових проект1в. 

З .2.3. Структура НДЧ розглядається і погоджується на засід ні Вченої 

ради Університету та затверджується ректором Університету. 

З .2.4. Структура НДЧ формується і за необхідності реформуєть я згідно з 
вимогами чинного законодавства проректором з наукової роботи від овідно до 

тематичного плану науково-дослідних робіт і потреб організаційно- ервісного 

забезпечення виконання наукових проектів. 

З .2.5. Структурні підрозділи НДЧ створюються, реорганізо уються і 
ліквідовуються наказами ректора та перебувають у підпорядкуванні роректора 

з наукової робо!и · == 

3.2.6. Проректор з наукової роботи здійснює загальне к рівництво 

діяльності НДЧ, забезпечує дотримання законності, представля інтереси 

наукового співтовариства Університету і укладає від імені Ун верситету 

господарські договори на виконання наукових і науково-технічни робіт, на 

надання платних послуг у науковій та науково-технічній сферах, на иконання 
інШих робіт з профілю діяльності НДЧ, затверджує технічні завд ння (ТЗ), 
плани та _звіти з виконання НДР, а також інші документи відповідно до 

повноважень, наданих ректором Університету. І 
З .2. 7. Оперативне управління діяльністю НДЧ покладається на н чальника 

НДЧ. Компетенція і функціональні обов' язки начальника НДЧ визtачаються 
проректором з наукової роботи. Начальник НДЧ призначається на посаду та 

звільняється з посади ректором Університету за поданням про ектора з 

наукової роботи. · 1 
3.2.8. Начальник НДЧ несе відµовідальність за діяльність с уктурних 

підрозділів НДЧ в межах своїх повноважень: . . . . . .. 
- спрямовує, координує 1 контролює д~яльюсть структурних ~щрозд1шв 

НДЧ для забезпечення якісного виконання наукових і госпрозрахункових тем, 

рішень Вченої, Науково-технічної та Науково-експертної рад Уні~ерситету, 
розпоряджень ректора і проректора з наукової роботи в м~жах З~ійснення 
наукової діяльності; 

- відповідає за якісне і своєчасне виконання доручень про ектора з 

наукової роботи; 

- відповідає за виконання Тематичного плану науково-дослід их робіт, 

що виконуються за рахунок коштів загального і спеціально о фонду 

державного бюджету; 

- забезпечує координацію та взаємодію НДЧ з іншими стр ктурними 
підрозділами Університету; 

- забезпечує організацію і проведення наукової діяльності в Ун верситеті 
в межах своїх обов' язків та повноважень, дел.егованих проректором наукової 
роботи; 4' 



- одержує у встановленому порядку від посадових осіб УJверситету, 
їхніх структурних підрозділів документи, довідки, розрахунки, інші матеріали, 
необхідні для виконання покладених на нього завдань; . . . . . 

- за погодженням ~з кершниками ВІДПОВІДНИХ структурних щроздш1в 

Університету залучає їхніх працівників до підготовки· проектів н рмативних 
актів та інших документів~ а також для розро~ки та реалізації Зf1ХОдів, що 
проводяться науково-досшдною частиною згІДно з виконува1'Іими нею 
функціями; І 

- бере участь у нарадах, семінарах, конференціях, які про 1 одяться в 
Університеті та інших установах, у разі розгляду на них питань, що тасуються 

наукової та науково-технічної діяльності. 

3.2.9. Основними завданням.и НДЧ є: 
провадження науково-організаційної діяльності в Універси~ті; 

- організація та проведення фундаментальних досліджень, · икладних 

наукових і нау_ково-технічних ( експерим~нтальних) .розробок, спря , ованих на 
реалізацію пріоритетних напрямів розвитку науки і техніки, пр~оритетних 
напрямів і.нноваційної діяльності, нау~ ... оємних технологій як о ' нови для 
ств~р:ння 1 • опанування нових техно~опи, ст~новлен1?1 та розвитк 

1 
наукових 

шюл 1. пров~дних наукових колективш на наиважлив1ших напрямl розвитку 
науки 1 техн1ки; 

· - забезпечення активної участі вчених у формуванні та вирішенні 

соціально-економічних національних, міжнародних, галузевих, мі~алузевих, 

регіональних та міжвузівських наукових і науково-технічних пробле~; 
- підвищення якості підготовки спеціалістів за рахунок вико истання у 

навчальному процесі результатів найновіших наукових досліджен , широкої 
участі професорсько-викладацького складу, докторантів, аспірантів, 9тудентів у 

науковій та науково-технічній роботі, розробках та інноваційній Діяльності, 
залучення студентів до наукової роботи; · .\ 

- організація роботи з комерціалізації наукових дос~іджень і 
представлення результатів, що мають комерційний потенціал, на мі~народних 
ринках, насамперед, ринку трансферу технологій; J 

- співпраця з Корпорацією «Науковий парк Київського націрнального 

університету імені Тараса Шевченка» щодо комерціалізації та впрФвадження 

результатів наукових досліджень; · J 
- здійснення маркетингового, інформаційного та патентна-лі ензійного 

забезпечення наукової діяльності, стандартизації та метр~логічного 
забезпечення науково-технічної продукції відповідно до міжнародних~норм; 

- організація інформаційно-рекламної і видавничої іяльності, 

пропаганда досягнень учених Університету за допомогою засобі масової 
інформації, монографій та наукових праць, виставок, ярмарків, аукціонів тощо; 

- організація і проведення науково-технічних конференцій, виставок, 
наукових шкіл, презентацій тощо; . 

- здійснення .заходів щодо підтримки наукових досліджень молодих 

учених та обдарованих студентів, залучення їх до наукових шкіл; 

- сприяння розвитку матеріально-технічної бази для п оведення . . 
наукових досшджень 1 навчального процесу; 

s 



- надання якісних платних послуг у науковій та науковЬ-технічній 
сферах відповідно до вимог чинного законодавства. · \ 

3.2.10. Для метрологічного, патентно-ліцензійного, інформаційного та 
іншого забезпечення І-П-ІТД у НДЧ створюються відповідні служби і\ підрозділи 
(далі - апарат НДЧ), що безпосередньо підпорядковуЮться у свої~ діяльності 
начальнику НДЧ. І 

3 .2.11. НДЧ забезпечує організацію та координування на~кового та 
науково-технічного співробітництва з іншими закладами вищої осві~и України, 
науковими організаціями НАН України, галузевими академН1ми наук, 
н~уковими організаціями. та пі~приємствами рі~~их форм ". вл~сності та 
м1жнародними науковими шституц~ями в межах своє~ компетенцн. І 

3.2.12 У сфері забезпечення комерціалізації результатів фунда~ентальних 
досліджень, прикладних наукових і науково-технічних ( експеримfнтальних) 
розробок НДЧ здійснює пошук організацій, які можуть бути заці авленні в 

укладанні ліце:нзійних договорів . • "" 
3.2.13 . Юридичне, кадрове, планово-фінансове, бухгалт1рське та 

адміністративно-господарське забезпечення роботи НДЧ здійснюют відповідні 

служби Університету. . 
3.2.14. Реорганізація, ліквідація НДЧ та структури її правління 

зд~йснюється за наказом ректора Університету. \ 
З.З. Структурні наукові підрозділи Університету створюютьqя наказом 

ректора і знаходяться у підпорядкуванні проректора з наукової ро , оти. Вони 
діють на основі Статуту Університету та відповідних поло же · ь про ці 
підрозділи, затверджених ректором. 

3.4. Виконання фундаментальних і прикладних досліджень, . икладних 
науко-техні чних (експериментальних) розробок в Університеті здійснюються 

колективами (тематичними групами, творчими колективами тощо), І до складу 
• . . • • • І • 

яких входять наукоВl та науково-педагопчю прац1вники, док оранти 1 
аспіранти, студенти, допоміжний персонал та, в разі потреби, з аються 
фахівці інших організацій; вони можуть бути об'єднані в окрем науково

дослідні підрозділи Університету (науково-дослідні лабораторії сектори, 

інститути тощо). . 
З.5. Керівники структурних науково-дослідних підрозділів - rиректори 

науково-дослідних інститутів і центрів, завідувачі лаборат~рій і секторів; 
керівники робочих груп безпосередньо керують роботою наукових 

співробітників і допоміжного персоналу відповідно до існуючих 1 осадових 
інструкцій. 

З.6. Безпосереднє керівництво та організацію виконання наукових 

досліджень і розробок здійснюють наукові керівники. 
3.6.1 . У разі потреби можуть призначатись також відповідальні виконавці 

НДР, наукові консультанти, інші відповідальні особи в межах бов'язків, 

передбачених для них посадовими .інструкціями. \ 
3.6.2. Наукові . · керівники наукових тем відповідають за ~інансову 

дисципліну, якісний підбір працівників, високий науковий і методич~ий рівень 
виконання НДР відповідно до тематичних планів та за якісне і своєчасне 

виконання технічних завдань у повному обсязі. 
є 



З.б.З. Порядок призначення та звільнення, права, обfв'язки та 
відповідальність наукових керівників визначаються «Положенням про 
наукового керівника науково-дослідної роботи». 

У випадках, коли науковий керівник з об ~єктивних причи не може 

виконувати свої обов' язки або він не визначений .у проектні~ заявщ на 

здійснення НДР, його обов'язки покладаються наказом проректор з наукової 
роботи на наукового (науково-педагогічного) працівника Універс тету, який 

відповідає вимогам, передбаченим «Положення про наукового кер1вника 
науково-дослідної роботи». 

3.б.4. У разі, якщо кандидатура наукового керівника не визначена 
результатами конкурсу НДР, грантом чи замовником, науковими керівниками 

НДР п~:_изнач~ют~ся найб~льш досвідчені вчені (наукові працівники~, які мають 
значнии досвщ 1 наукоВІ результати за науковим напрямом, в мtжах якого 
здійснюється НДР. і 

3.б.5 . Науковий керівник розробляє загаль;~ий задум дqслідження, 
доводить його до усіх виконавців і співвиконавців, координує їхню спільну 
діяльність у напрямі його реалізації, спільно з фінансовими ' службами 
Університету розробляє кошторис НДР; визначає окремі зав ання дЛя 
співробітників (виконавців і співвиконавців) та контролює їхнє иконання; 

здійснює науково-методичне забезпечення досліджень; організовує роведення 

наукових конференцій, семінарів, наукових нарад з обговорення отриманих . . . . . 
результат~в та напрямlВ 1 шлях1в подальших досшджень. 

З.б.б. Науковий керівник презентує наукову (науково-технічну) родукцію, 
забезпечує впровадження у практику отриманих наукових результа ів, складає 

продукцн. 

3.7. Розгляд пропозицій і підготовка стратегічних рекоменд цій щодо 
забезпечення державної політики у сфері наукової, науково-досfідницької, 
інноваційної діяльності та основних принципів фінансуванняj ННТД в 
Університеті здійснюється Науково-експертною радою (далі 

1 
НЕР) -

дорадчим орга~ом. У ніверси:гету, персональний склад якої f ередбач~: 
залучення ЗОВНІШНІХ експерт~в та затверджується наказом рек ора, а 11 

діяльність регулюється окремим положенням. 

3.8. Для реалізації стратегії розвитку ННТД та для вирішен~ поточних 
задач ННТД в Університеті утворюється колегіальний дорадчиf орган -
Науково-технічна рада (далі - НТР), основними функціям~ якої є 
оперативний розгляд ~итань щодо організації наукової (науково технічноі) 
діяльності в Університеті; налагодження міждисциплінарного співробітництва; 
підготовка пропозицій щодо розробки та вдосконалення ~нуТрішніх 
нормативних документів в Університеті тощо. \ 

3.8.1. До складу НТР входять проректор з наукової роботи, ачальник 

НДЧ, вчений секретар НДЧ, заступники деканів факультетів/ иректорів 
інститутів з наукової роботи, кері:sники апарату НДЧ, представники аукового 
товариства студентів (курсантів, слухачів), аспірантів, докторантів молодих 
вчених, Ради молодих вчених і Наукового парку. 

3.8.2. До компетенції НТР Університету належить: 
1 



- розробка рекомендацій щодо стратегії розвитку НДЧ та 

перспективних напрямш наукової 1 науково-технічної . діялJ ьності в 

Університеті; 

- подання на розгляд та затвердження · Вченої ради Університету 

поточних (щорічних) планів наукових досліджень і науков~-технічних 
(експериментальних) розробок, обсягів фінансування, а також науко,их звітів; 

- формування пропозицій ЩОДО удосконалення, пrанування, 
фінансування та організації фундаментальних досліджень, ~рикладних 
наукових і науково-технічних (експериментальних) розробок для 11озгляду та 

затвердження Вченою радою Університ~ту; І . 
- розгляд питань щодо якосп виконання наукових доdшджень 1 

отриманої наукової продукції. 1 

4. ФІНАНСУВАННЯ ННТД 
4.1. Фі~ансування :ННТД в Університеті здііjснюється згідн з чинним 

законодавством України. 

4.2. Джерелами фінансування :ННТД в Університеті є кошти ержавного 
бюджету та кошти, одержані за надання платних послуг від овідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України від 28 липня 2003 р. № 180 «Про 
з~твердження переліку платних послуг, які можуть надаватися б , джетними 
науковими установами» та інших нормативно-правових актів чинного 

законодавства. І 

5. ПЛАНУВАНР..я; ОРГАНІЗАЦІЯ ТА ОБЛІК ннтh 
5.1. Планування, організація та облік результатів наукової т~ науково

технічної діяльності в Університеті здійснюється згідно з нормами чинного 
законодавства України, на підставі відповідних постанов Кабіне'd~ Міністрів 
України, директивних док~ентів.Міністерства освіти і нау~и Украї~и та ін~их 
нормативно-правових актш, яю . регулюють наукову 1 науко,·о-техючну 

діяльність у ЗБО України. 

6. СУБ'ЄКТИ ННТД 
6.1. Суб'єктами Ill-IДT в Університеті наукові і науково-Іjlедагогічні 

працівники, аспіранти, ад'юнкти і докторанти. _ І 
6.2. До виконання наукових, науково-технічних робіт в Уfіверситеті 

можуть залучатися фахівці наукових установ, підприємств та _Jрганізацій 
Національної та галузевих академій наук України, фахівці інших заКj~дів вищої 
освіти, інші фахівці, що мають відповідну кваліфікацію, а також дркторанти, 
аспіранти, ад'юнкти, студенти цих закладів. І 

6.3. Науково-педагогічні, науко~і працівники виконують досл~дження та 
розробки відповідно до національних, державних, галузевлх програr, а також 
проектів міжнародного науков?-технічного співробітництва, тем~~тичних і 
координаційних пл,~нів, договорів, завдань (технічних завдань), інди~ідуальних 
планів, несуть відповідальність за якість і своєчасність їх виконання, \наукову та 
практичну цінність, суспільну й економічну корисність наукових ~ науково-
практичних результатів. 8 



І 
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. . туденти, асшранти, ад юнкти 1 докторанти здшснююf. науково-

дослідну роботу в межах програм та планів підготовки . фахі ців вищої 
кваліфікації (курсові, дипломні, магістерські й дисертаційні робот , практичні 

лабораторні заняття, виробнича практика з елементами досJідницького 
характеру), та наукову роботу, що індивідуально виконується по а графіком 

навчального процесу. \ 

7. МІЖНАРОДНЕ НАУКОВЕ ТА НАУКОВО-ТЕ:хшk~Е 
СПІВРОБІТНИЦТВО \ 

7.1. Університет як суб'єкт наукової діяльності бере участь Yi виконанні 

міжнародних наукових і науково-технічних програм і проектів, які !підлягають 
державній реєстрації у порядку, затвердженому Міністерством освіти і науки 
України (із відповідними змінами) . 

7.2. Міжнародне наукове та науково-технічне спів~обітництво 
Університету спрямовано на: і 

- залучення до співпраці закордонних замовників та інвесторів, 

укладання та виконання угод про співробітництво із за ордонними 
університетами, фірмами, фондами та іншими організаціями на роведення 

І 

досліджень і розробок; 1 

- залучення коштів закордонних замовників та міжнароднИх фондів і 

Грантів для фінансування І-П-І~Д в :ніверситеті; " І . " 
- просування на св1товии ринок науково~ та науково-техючно1 

продукції, здійснення маркетингу, участь у міжнародних вифтавках та 
ярмарках; 

- забезпечення проходження наукоюіми, науково-педагопчними 

працівниками, докторантами, аспірантами та обдарованими тудентами 

наукового стажування за кордоном, ознайомлення з передовими світовими 
досягненнями техніки і технологій, приладами та науковим обладнан;ням; 

- публікацію у провідних закордонних наукових і науков9-технічних 
виданнях наук~в~ результатів, які ~е є конфіденційною і~формацієl<j>; 

- оргаюзац1ю та участь у м1жнародних наукових 1 науково-dрактичних 
конференціях, семінарах, симп~зіумах;. І 

висування провідних учених Університету на здобупя міжнародних 

премій; - \ 
інші форми співпраці. 

Погоджено: 

Проректор з наукової роботи В.С. Март нюк 

Начальник ІОВ 
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